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Tule töihin Mustasaareen



• 	redan har många kunniga medarbetare, 	
	 över 1 300 personer.
• 	ger anställda möjlighet till fortbildning.
• 	erbjuder språktillägg, rekreationsmöjligheter 	
	 och personalrabatter i lokala affärer.
• 	har system för flexibla arbetstidsarrangemang.
• 	ordnar medarbetar- och ledarskapsdagar.

CITAT FRÅN VÅR PERSONAL

”Jag blev glad när jag fick arbete här. Det gick 
till på rätt sätt via ansökan och intervju, inte 
via bekantas bekanta som på många andra 
ställen.”

”Det känns tryggt och bra att arbeta åt  
Korsholms kommun.” 

”Att bli välomhändertagen vid arbetsplats-
hälsovården känns viktigt vid min ålder.”

”Jag är tacksam över att få arbeta inom Kors-
holms kommun. Har prövat på ett och annat 
och jag vet vad som känns bra. Tack!”

KORSHOLM ÄR 

EN BRA  
ARBETSGIVARE 
FÖR ATT VI

MUSTASAARI ON 

HYVÄ  
TYÖNANTAJA 
MONESTAKIN SYYSTÄ:

• 	tulet hyvään porukkaan: kunnassa on osaavia  
	 työntekijöitä jo yli 1 300. 
•	 kunta kannustaa täydennyskoulutukseen ja 	
	 maksaa kielilisää.
• 	saat virkistysmahdollisuuksia sekä alennusta 	
	 lähialueen liikkeistä.
• 	joustavat työaikajärjestelyt helpottavat arkea.
• 	kunta järjestää työyhteisö- ja johtamis-		
	 koulutusta.

HENKILÖSTÖLTÄ KUULTUA

”Virkistysraha on hieno juttu. Sitä on käytetty 
työpaikalla me-hengen luomiseen. Työkaverit 
ovat tulleet paremmin tutuiksi, kun olemme 
tehneet yhdessä jotain mukavaa.”

”Olin tosi iloinen saadessani töitä kunnasta. 
Sitä paitsi sain työpaikan ihan omilla ansioillani 
hakemuksen ja haastattelun perusteella enkä 
tutunkauppana, niin kuin monessa muussa 
paikassa on tapana.”

”Minun iässäni on tärkeää tietää, että työ- 
terveyshuolto pitää minusta hyvää huolta.” 

”Tyky-ryhmä ansaitsee kiitokset siitä, että se 
välittää työntekijöiden hyvinvoinnista!”



VI SÖKER 
•	 initiativrika och serviceinriktade medarbetare,  
	 speciellt inom vård och omsorg, kosthålls-	
	 servicepersonal, städpersonal, samt tilläggs- 
	 resurser inom planläggning och översättning.
•	 arbetstagare som vill utveckla Korsholm till en  
	 kommun med arbetsglädje och högklassig  
	 service.
•	 LEDIGA JOBB JUST NU:  
	 www.korsholm.fi/ledigajobb

VI ERBJUDER 
•	 arbete i en organisation som vågar förändras 	
	 och utvecklas. 
•	 en innehållsrik vardag inom alla våra sektorer. 
•	 möjlighet att påverka dina egna arbetsuppgifter 	
	 och din arbetsmiljö.
•	 möjlighet att välja mellan att arbeta heltid  
	 eller deltid inom flera sektorer.

VÅR VISION 
•	 Goda arbetsplatser.
•	 Rätt dimensionerad personal.
•	 Rätt kompetens.
•	 Motiverad och engagerad personal med vilja att 	
	 utvecklas i sitt arbete.

VÄLKOMMEN ATT KONTAKTA OSS

HAEMME
• 	aloitekykyisiä ja palveluhaluisia työntekijöitä  
	 hoiva- ja hoitoalalle, ruoka- ja siivous-		
	 palveluihin sekä lisäresursseja kaavoitukseen ja  
	 kääntämiseen.
• 	työntekijöitä, joilla on halua kehittää omaa  
	 työyhteisöään ja sitä kautta kuntalaisille  
	 tarjottavia palveluja.
• 	AVOIMIA TYÖPAIKKOJA JUURI NYT  
	 www.mustasaari.fi/tyopaikat

TARJOAMME
• 	työtä organisaatiossa, joka uskaltaa muuttua ja  
	 kehittyä.
• 	monipuolisen työympäristön.
• 	mahdollisuuden vaikuttaa työympäristöön ja  
	 omiin työtehtäviin.
• 	mahdollisuuden myös osa-aikatyöhön.

VISIOMME
• 	Hyviä työpaikkoja.
• 	Oikein mitoitettu henkilöstö.
• 	Oikeaa osaamista.
• 	Motivoitunut ja työhönsä sitoutunut  
	 henkilöstö, jolla on halua kehittyä työssään.

E-post: fornamn.efternamn@korsholm.fi

Äldreomsorg
Gunilla Bertell 
06-327 72 16

Bäddavdelningsvård
Margita Strandberg-
Heinonen 
06-327 75 36

Öppen hälsovård  
och hemsjukvård
Yvonne Nybo 
06-327 74 01

Barndagvård
Jan Ehrström
06-327 72 15

Kosthållsservice
Kirsti Mylläri
06-327 71 52

Städservice
Vuokko Kangassuo
06-327 71 91

Planläggning och 
översättning
Linda Pada
06-327 71 87

Personalchef
Kaisa Vesterinen-
Kern
06-327 71 55

OTA YHTEYTTÄ!

Sähköposti: etunimi.sukunimi@mustasaari.fi

Vanhustenhuolto
Gunilla Bertell 
(06) 327 7216

Vuodeosastohoito
Margita Strandberg-
Heinonen 
(06) 327 7536

Avoterveydenhuolto 
ja kotisairaanhoito
Yvonne Nybo 
(06) 327 7401

Lasten päivähoito 
Jan Ehrström
(06) 327 7215

Ruokapalvelut
Kirsti Mylläri
(06) 327 7152

Siivouspalvelut
Vuokko Kangassuo
(06) 327 7191

Kaavoitus ja 
kääntäminen
Linda Pada
(06) 327 7187

Henkilöstöpäällikkö
Kaisa Vesterinen-
Kern
(06) 327 7155



KORSHOLM
Korsholm av idag är en modern skärgårdskommun i 
Svenskfinland och med betydelsefull position i regionen. 

Läget är strategiskt, kommunikationerna goda och 
boendemiljöerna omtyckta. Här finns tätort, glesbygd, 
arbetsplatser, goda pendlingsmöjligheter och många olika 
trivselfaktorer. 

Naturen är storslagen och mötesplatserna många. Störs-
ta delen av Kvarkens skärgård, som upptogs på Unescos 
världsarvslista 2006, finns i Korsholm. Finlands längsta 
bro, Replotbron, utgör porten till världsarvet.

Kommunen har erkänt hög livskvalitet och uppväxt-
miljöer man gärna återvänder till.

Servicen är högklassig, lättillgänglig och utvecklas för 
att möta invånarnas behov.  

Kommunen arbetar för optimalt företagande, lönsam-
het, tillväxt och specialisering.

Här finns den livskvalitet som människor söker och den 
kompetens hos människor som näringslivet och offentliga 
sektorn behöver.

Invånarantalet är drygt 18 000. Av befolkningen är cirka 
70 % svenskspråkiga och cirka 30 % finskspråkiga. 

Korsholm omtalas i historien så tidigt som 1348. Kom-
munen utvecklas med respekt för traditioner och inte 
minst för den värdefulla landsbygdsmiljön.

Välkommen!

KORSHOLM HAR
•	 framtidstro • dragningskraft och en betydelsefull position i regionen • trivsamma boende- 
miljöer • högklassig och lättillgänglig service • balanserad befolkningstillväxt • aktiv och innovativ 
näringspolitik • över tusen företag med Korsholm som hemort • hållbar kommunal ekonomi • den livs-
kvalitet som moderna människor söker

Sök arbete i Korsholm. Bli en av oss! Mera information på www.korsholm.fi/arbete

MUSTASAARI
Mustasaari on moderni saaristokunta, Pohjanmaan suurim-
pia maaseutukuntia ja seudun merkittävä vaikuttaja.

Kunnan valttikortteja ovat keskeinen sijainti, hyvät 
liikenneyhteydet ja viihtyisät asuinympäristöt. Musta-
saaressa on maaseutua ja taajamia, työpaikat lähellä ja 
muutkin viihtyvyystekijät kohdallaan. 

Kunta tarjoaa luontoelämyksiä. Merenkurkun saaristo 
hyväksyttiin vuonna 2006 Suomen ensimmäiseksi luonnon- 
perintöalueeksi Unescon maailmanperintöluetteloon. 
Suurin osa luonnonperintöalueesta sijaitsee Mustasaaressa. 
Suomen pisin silta, Raippaluodon silta, toimii porttina 
luonnonperintöalueelle.

Mustasaaressa on todistetusti korkea elämänlaatu ja 
kasvuympäristöjä, joihin mielellään palataan asumaan. 

Palvelut ovat laadukkaita ja helposti saatavilla, ja niitä 
kehitetään jatkuvasti vastaamaan asukkaiden tarpeita.

Kunta tekee työtä optimaalisen yrittäjyyden, kannatta-
vuuden, kasvun ja erikoistumisen puolesta.

Täältä ihmiset löytävät etsimäänsä elämänlaatua ja 
toisaalta elinkeinoelämä ja julkinen sektori tarvitsemaansa 
osaamista. 

Kunnan väkiluku on runsaat 18 000. Asukkaista noin 
70 % puhuu äidinkielenään ruotsia ja noin 30 % suomea.

Mustasaaren historiaa pystytään seuraamaan aina 
vuoteen 1348. Kuntaa kehitetään perinteitä kunnioittaen 
ja arvokasta maaseutuympäristöä vaalien.

Tervetuloa!

MUSTASAARESTA ON MONEKSI
• luottamusta tulevaisuuteen • vetovoimaa • seudun keskeinen vaikuttaja • viihtyisää asumista 
• laadukkaita ja helposti saatavilla olevia palveluja • tasapainoinen väestönkasvu • aktiivinen ja 
innovatiivinen elinkeinopolitiikka • yli tuhannen yrityksen kotipaikka • kestävä kuntatalous  
• nykyihmisen etsimää elämänlaatua

Hae työtä Mustasaaresta. Liity osaavaan joukkoomme! Lisätietoja: www.mustasaari.fi/tyo

Korsholms kommun
Centrumvägen 4 
65610 KORSHOLM
Telefon 06-327 71 11  
info@korsholm.fi
www.korsholm.fi

Mustasaaren kunta
Keskustie 4
65610 MUSTASAARI
Puhelin (06) 327 7111  
info@mustasaari.fi
www.mustasaari.fi


